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Bacheca principale
La bacheca principale si trova a lato della timbratrice dell’ingresso dipendenti. È ripartita in tre sezioni:

Comunicazioni CEPI Questa sezione è un canale di comunicazione tra l’azienda e i dipendenti: saranno quindi pubblicate comunicazioni di natura 
aziendale e istituzionale. 

Potranno affiggere esclusivamente i referenti dei seguenti reparti: 
•	 Risorse Umane (Costanza Evangelisti);
•	 Welfare aziendale (Corinna Crippa);
•	 Salute e sicurezza (Sara Panzavolta, Davide Saputo, Francesca Ceredi);

•	 Comunicazione (Stefania Montalti, Giulia Raggi)

Comunicazioni Dipendenti Questa sezione è uno spazio dedicato ai dipendenti per favorirne la comunicazione e la relazione. È quindi consentito 
affiggere: proposte di viaggi, promozione di oggetti artigianali, skill sharing, mercatini, sagre, eventi interessanti, annunci di varia natura (vendita/affitto 
immobili, adozione animali). 

Tutti i dipendenti potranno affiggere in questa sezione, previa approvazione da parte dell’ufficio Risorse Umane.

Il Regolamento vieta la pubblicazione di dati sensibili, propaganda politica o elettorale, attività illegali o illecite.

Comunicazioni Sindacali Questa sezione è un canale di comunicazione tra i Sindacati, l’azienda e i suoi dipendenti. Potranno affiggere esclusivamente 
le rappresentanze sindacali.

Altre bacheche
A partire dal 1° febbraio 2024 saranno attive tre nuove bacheche aggiuntive nelle seguenti postazioni:
•	 Primo piano, soppalco – zona riposo, in prossimità dei distributori cibo e bevande;
•	 Piano terra – zona riposo magazzino spedizioni, sulla parete alla destra dei distributori cibo e bevande;
•	 Piano terra – zona riposo officina, sulla parete dietro i distributori.

Le bacheche aggiuntive saranno destinate esclusivamente alle principali COMUNICAZIONI CEPI e SINDACALI. 

Di conseguenza, potranno affiggere soltanto i referenti dei seguenti reparti:

•	 Risorse Umane (Costanza Evangelisti);
•	 Welfare aziendale (Corinna Crippa);
•	 Salute e sicurezza (Sara Panzavolta, Davide Saputo, Francesca Ceredi);
•	 Comunicazione (Stefania Montalti, Giulia Raggi).
•	 Rappresentanze sindacali

Questo documento definisce gli spazi di affissione aziendali e regolamenta i contenuti a essi destinabili e le modalità di affissione.


